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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024

INEXIGIBILIDADE N°17/2024
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTOS DUMONT

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETO: Credenciamento de pessoas juridicas para a futura, eventual e parcelada prestacéo
de servicos médicos e demais profissionais ligados a saude, para consultas e sessdes abrangendo
a Policlinica Municipal, Unidades Basicas de Saude, Pronto Atendimento, Programas Especiais,
Unidade Prisional, e demandas da Secretaria Municipal de Saude no municipio de Santos
Dumont - MG, conforme condicgdes previstas neste edital.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$1.352.000,00 (um milh&o e trezentos e cinquenta e dois mil reais).

RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO:
A partir de 29 de Agosto de 2024 encerrando o periodo do credenciamento em 18 de Setembro
de 2024.

LOCAL:
A documentacdo exigida neste Edital para fins de credenciamento devera ser apresentada na Sala de
LicitacOes, localizada na Praga Ceséario Alvim, n°02, Centro, Santos Dumont - MG, CEP: 36.040-096,

a ser entregue pessoalmente ou via Correios.

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Os credenciados serdo remunerados de acordo com os valores previamente estabelecidos definidos no

Anexo | deste Edital.

As publicagdes legais relativas ao presente chamamento publico ocorrerdo no sitio eletronico do
préprio municipio https://www.santosdumont.mg.gov.br espececialmente as decisdes proferidas, que
serdo publicadas no referido meio eletrbnico, incluidas aquelas atinentes a respostas de

questionamentos, impugnacdes e demais atos vinculados a este credenciamento.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024
INEXIGIBILIDADE N°17/2024

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Municipio de Santos Dumont,
inscrito n°® CNPJ n° 17.747.924/0001-59, com sede na Praca Cesario Alvim, n® 02, Centro, Santos
Dumont, CEP N° 36.240-096, realizard& no periodo indicado neste edital, a selecdo e o
credenciamento objetivando a contratacdo de profissionais médicos em atendimento as demandas
da Secretaria Municipal de Saude de Santos Dumont, conforme condi¢cbes previstas neste edital,
com critério de julgamento PRECO FIXO POR ATENDIMENTO E PRECO FIXO POR
PLANTAO, nos termos do inciso | do art.79 da Lei n. 14.133 de 1° de Abril de 2021, Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus

anexos.

1- DO OBJETO

1.1- O objeto deste Edital é o credenciamento de pessoas juridicas para a futura, eventual e
parcelada prestacdo de servicos médicos e demais profissionais ligados a saude, para consultas e
sessOes abrangendo a Policlinica Municipal, Unidades Basicas de Saude, Pronto Atendimento,
Programas Especiais, Unidade Prisional, e demandas da Secretaria Municipal de Salde no
municipio de Santos Dumont - MG, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas

neste Edital e seus anexos.

2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1-Poderdo habilitar-se, para Credenciamento, exclusivamente, as Pessoas Juridicas que atendam
as condicdes deste Edital e seus Anexos, obedecida a legislacdo em vigor.

2.1.1-Né&o poderé&o participar deste Credenciamento:

a)Pessoas Juridicas com faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas;

b)Pessoas juridicas em dissolucdo ou em liquidagéo;

c)Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Credenciamento;

d)Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que ndo funcionem no pais;

e)Pessoas juridicas que estejam reunidas em consorcio;
f)Empresas impedidas de contratar com a administracdo publica municipal, nos termos do 84° do
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art. 156 da Lei n.14.133/2021;
g)As pessoas que incidirem nas hipoteses previstas no art. 14 da Lei 14.133/2021, observada a

excecéo prevista no 8§ 2° do art. 14° da mesma Lei.

3- DAS CONDICOES E PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
3.1-0 processo de credenciamento ficara aberto no periodo de 29 de Agosto de 2024 encerrando

0 periodo do credenciamento em 18 de Setembro de 2024.

3.2-0Os interessados poderdo solicitar o credenciamento a qualquer tempo, desde que cumpridos
todos os requisitos e vigente este Edital de Credenciamento.

3.3-Os interessados deverdo apresentar toda a documentacdo exigida no item 8 do termo de
referéncia, anexo | do edital, em envelope lacrado e devidamente identificado, conforme modelo a
seguir, enderecado e ou entregue ao Setor de Licitacdo do municipio de Santos Dumont, na Praca
Cesario Alvim, n° 02, Centro, Santos Dumont — MG, CEP 36.240-096, de segunda a sexta- feira,
exceto feriados, das 12h00min as 17h30min, a ser entregue pessoalmente ou via correio.

3.4-O MUNICIPIO n#o se responsabilizara por documentacdo encaminhada de forma diversa do
estabelecido neste Edital ou por seus extravios antes do seu recebimento, ainda que encaminhada
por correio.

DADOS DA PARTE EXTERNA DO ENVELOPE:

IAO SETOR DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT

DOCUMENTACAO PARA CREDENCIAMENTO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024 - INEXIGIBILIDADE N°17/2024

NOME DA PESSOA JURIDICA: CNPJ:
ENDERECO COMPLETO:

E-MAIL:

TELEFONE:

3.5-As informacgOes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sdo de inteira
responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua inscri¢do, de que atende a

todos os requisitos para participar do credenciamento.
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3.6-A apresentacdo da documentagdo implica manifestacdo do interessado em participar do
processo de credenciamento com o Municipio de Santos Dumont, aceitagdo e submissdo,
independentemente de declaracdo expressa, a todas as normas e condi¢Oes estabelecidas no
presente Edital e seus anexos.

3.7-0Os documentos poderdo ser apresentados em copia, acompanhados pelo documento original
para autenticacdo pelo proprio servidor publico municipal conforme preconiza a Lei n® 13.726 de
08 de outubro de 2018.

3.8-A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita perante
Agente da Administracdo, mediante apresentacé@o de original ou de declaragéo de autenticidade por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal, assim, o reconhecimento de firma somente sera
exigido quando houver davida de autenticidade, salvo imposicdo legal, conforme art. 12, incisos
IV eV daLein® 14.133/2021.

3.9-Ndo sera recebida documentacao via e-mail.

4- DA FASE DE HABILITAQAO DO CREDENCIAMENTO

4.1-Os documentos previstos no item 8 do Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de
habilitacéo.

4.2-A proposta de credenciamento deverd ser apresentada sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ambiguidade, devendo ser seguido 0 modelo constante no ANEXO I deste edital, acompanhada da
documentacdo descrita no item 8 do Termo de Referéncia, ANEXO | deste edital.

4.3-Previamente a celebracdo do Termo de credenciamento/contrato, a Administracdo verificara o
eventual descumprimento das condi¢fes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais conforme item 8.2 do
ANEXO | deste edital.

4.4-A auséncia de qualquer dos documentos exigidos neste Edital e seus anexos, bem como a
presenca de documentos incompletos, incorretos, em desacordo com este Edital, com rasuras,
entrelinhas ou com a validade expirada, podera acarretar o indeferimento da proposta, podendo o
interessado apresentar novo requerimento escoimado das causas que ensejaram sua inépcia.
4.5-Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado e ter sido consularizados,
notarizados e, se for o caso, registrados no Cartorio de Titulos e Documentos.

4.6-A proposta de credenciamento vincula o proponente, sujeitando-o, integralmente, as condi¢Ges
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deste credenciamento.
4.7-Considerar-se-80 habilitado(s) o(s) interessado(s) cujos documentos tenham atendido as

exigéncias constantes neste edital e seus anexos.

5- DO DESCREDENCIAMENTO

5.1-Os credenciamentos regidos por este edital tém carater precario, podendo, a qualquer
momento, a CREDENCIADA ou a Administracdo denuncia-lo, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e na legislacdo
pertinente, sem prejuizo do exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

5.2-A CREDENCIADA podera, a qualquer tempo, solicitar seu descredenciamento mediante o
envio de solicitacdo escrita ao Municipio.

5.2.1-0 pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais
contratos assumidos e das responsabilidades a eles inerentes, cabendo em casos de irregularidade
na execugdo do servico a aplicacdo das sancdes aplicaveis a inexecucdo parcial e/ou total dos
contratos definidas na Lei n° 14.133/2021.

5.3-O CREDENCIANTE podera, a qualquer tempo, avaliar a continuidade do credenciamento,
observados, em especial, aos requisitos dispostos no Termo de Credenciamento.

6- DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO
6.1-Os servicos deverdo observar as orientacfes e exigéncias previstas no item 6 do Termo de

Referéncia, Anexo | deste edital.

7- DAS OBRIGAQC)ES DAS PARTES
7.1-As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,

Anexo | deste edital.

8- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Ao fornecedor responsavel pelas infracGes administrativas dispostas no art. 155 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021, serdo aplicadas as seguintes sancdes, observado o devido processo legal e

assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

- Adverténcia;
- Multa:
compensatoria;

de mora.
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- Impedimento de licitar e contratar;

- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.1.1-A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sancOes previstas neste instrumento.

8.1.2-As sancdes previstas nos incisos I, 111 e 1V poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso I.

8.1.3-Para efeito deste edital, equipara-se ao contrato qualquer outro acordo firmado entre a
administracdo publica municipal e outra pessoa juridica, de direito publico ou privado, ainda que
com outra denominacdo, inclusive nota de empenho ou instrumento equivalente, e que estabeleca
obrigacOes de dar, fazer ou entregar, entre outras admitidas em direito, excetuadas as contratacdes
temporarias.

8.1.4-A sancdo de adverténcia sera aplicada como instrumento de dialogo e correcdo de conduta
nas seguintes hipoteses, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave:

a) descumprimento de pequena relevancia;

b) inexecucdo parcial de obrigacédo contratual.

8.1.5-Para os fins deste edital, considera-se pequena relevancia o descumprimento de obrigagdes
ou deveres instrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execuc¢do do contrato e
ndo causem prejuizos a administracdo.

8.1.6-A sancdo de multa compensatéria sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes
administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ndo podendo ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado,
observando-se 0s seguintes parametros:

| - de 0,5% (cinco décimos por cento) a 1% (um por cento) do valor contratado, para aquele que:
deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado.

[1- 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa do adjudicatario em efetuar o
reforco de garantia contratual;

I1l- 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela do objeto ndo executado, em caso de
inexecucdo parcial do contrato, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o torne
impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagcdes
contratadas;

IV- 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, em caso de:
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a)apresentacdo de declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execugéo do contrato;

b)fraude a licitagdo ou prética de ato fraudulento na execugdo do contrato;

c)comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza;

d)prética de atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

e)pratica de ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f)dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

g)dar causa a inexecucdo total do objeto do contrato.

8.1.7-Naqueles contratos que ainda ndo foram celebrados, o percentual de que trata o subitem
acima, para calculo da multa compensatoria incidira sobre o valor estimado da contratagéo;
8.1.8-Considera-se inexecucao total do contrato:

I- recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacdo contratualmente determinada; e

IlI- recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela administracdo, 0 que caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida.

8.1.9-Evidenciada a inexecucdo total, a inexecucdo parcial ou o retardamento do cumprimento do
encargo contratual:

I- serd intimado o adjudicatario ou contratado para apresentar a justificativa, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, para o descumprimento do contrato;

IlI- a justificativa apresentada pelo licitante ou adjudicatario serd analisada pelo agente de
contratacdo, pregoeiro ou comissdo de licitacdo, enquanto a justificativa apresentada pela
contratada serd analisada pelo fiscal do contrato que, fundamentadamente, apresentara

manifestacdo e submetera a deciséo do ordenador de despesas;

I11- rejeitadas as justificativas, o agente publico competente submetera a autoridade maxima do
orgdo ou entidade para que decida sobre a instauracdo do processo para a apuragdo de
responsabilidade; e

IV- preliminarmente a instauragdo do processo de que trata o inciso Il podera ser concedido prazo
méaximo de 15 (quinze) dias Uteis, para a adequacdo da execuc¢do contratual ou entrega do objeto.
8.1.10-O valor da multa de mora ou compensatéria aplicada, serd cobrada das seguintes forma e
ordem:

I- retido dos pagamentos devidos pelo 6rgdo ou entidade, inclusive pagamentos decorrentes de
outros contratos firmados com o contratado;
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I1- descontado do valor da garantia prestada;

I11- pago por meio de documento de arrecadacdo municipal; ou

IV- judicialmente.

8.1.11-Sera aplicada a sancéo de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica
Municipal, pelo prazo maximo de trés anos, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, observando- se 0s parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes
infracoes:

I- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

I1- dar causa a inexecucao total do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

I11- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.

IV - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.

V - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.

VI - ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

8.1.12-Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Pablica direta e indireta, de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés
anos e maximo de seis anos, observando-se 0s parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas
seguintes infracoes:

I- apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execugéo do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

I1- fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (Seis) anos.

I11- comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza:
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Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.
IV- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar 0s objetivos da licitacao:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (Seis) anos.
V - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.

VI-Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, no caso das infracGes
previstas no subitem 8.1.8, pelo prazo maximo de seis anos, quando se justificar a imposicédo de
penalidade mais grave.

8.1.13-A aplicacdo da declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica direta e indireta deve ser precedida de andlise juridica e serd de competéncia exclusiva da
autoridade méxima do 6rgao ou entidade.

8.1.14-O cometimento de mais de uma infracdo em uma mesma licitacdo ou relacdo contratual
sujeitara o infrator a san¢do cabivel para a mais grave entre elas, ou se iguais, somente uma delas,
sopesando-se, em qualquer caso, as demais infragcbes como circunstancia agravante.

8.1.15-Nao se aplica a regra prevista no subitem 8.1.9 se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo
estagio processual, revelar-se inconveniente a avaliagdo conjunta dos fatos.

8.1.16-O disposto no subitem 8.1.9 ndo afasta a possibilidade de aplicacdo da pena de multa
compensatoria cumulativamente a sangdo mais grave.

8.1.17-Na aplicacdo das sancGes, a Administracdo Publica deve observar:

I- a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

[1- as peculiaridades do caso concreto;

I11- as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV- 0s danos que dela provierem para a Administracdo, para o funcionamento dos servigos

publicos ou para o interesse coletivo;

V- a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel pela infracéo,
conforme normas e orienta¢des dos orgaos de controle.

8.1.18-Sdo circunstancias agravantes:

I- a pratica da infracdo com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou profissao;

I1- o conluio entre fornecedores para a pratica da infracéo;

I11- a apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuracédo de

responsabilidade;
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IV- a reincidéncia;
V- a prética de qualquer de infracfes absorvidas, na forma do disposto no subitem 8.1.9 deste
edital.
VI-Verifica-se a reincidéncia quando o acusado comete qualquer nova infracdo, depois de
condenado definitivamente por infracdo anterior;
8.1.19-Para efeito de reincidéncia:
I- considera-se a decisdo proferida no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, se imposta a pena de declaracao de inidoneidade de licitar e contratar;
I1- ndo prevalece a condenacéo anterior, se entre a data da publicacdo da deciséo definitiva dessa e
a do cometimento da nova infragdo tiver decorrido periodo de tempo superior a cinco anos;
I11- ndo se verifica, se tiver ocorrido a reabilitacdo em relacdo a infracdo anterior.
8.1.20-S&o circunstancias atenuantes:
I- a primariedade;
I1- procurar evitar ou minorar as consequéncias da infracdo antes do julgamento;
I11- reparar o dano antes do julgamento;
IV- confessar a autoria da infracdo.
8.1.21-Considera-se primario aquele que ndo tenha sido condenado definitivamente por infracdo
administrativa prevista em lei ou ja tenha sido reabilitado.
8.1.22-As penalidades mencionadas nos subitens acima serdo aplicadas ap6s regular procedimento
administrativo, podendo ser cumuladas na forma da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021,
reservado ao Municipio o direito de determinar a interrupcdo temporaria dos servicos ou

fornecimento no transcurso do procedimento administrativo.

9- DA REMUNERACAO PELA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1-Os precos, bem como os procedimentos e orientacbes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, sd0 0s constantes da tabela de preco estabelecida no Termo de
Referéncia, Anexo | deste edital.

10- DA FISCALIZAQAO DO SERVICO CREDENCIADO

10.1-A rotina de fiscalizagdo da contratacdo a que se refere este edital esta definida no item 7 do
Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.

10.2-A administragdo e a fiscalizagcdo pelo CREDENCIANTE né&o fardo cessar ou diminuir a
responsabilidade da CREDENCIADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem

por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.
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10.3-O Municipio realizard o acompanhamento da execucdo dos servicos credenciados por meio
de auditorias, treinamentos, comunicac0es escritas, visitas e outras atividades correlatas, sob-
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, através do Setor de Controle e Avaliacgéo,
neste caso, destacando-se a responsavel pelo Setor, a funcionaria Auxiliar Administrativo, Sra.
Cristina de Moraes Pereira. A gestdo do contrato serd exercida pela funcionéaria: Glayce Maria

Gomes Rocha da Silva - Auxiliar Administrativo I.

11- DA IMPUGNAQAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO E DO PEDIDO DE
ESCLARECIMENTO

11.1-Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na
aplicacdo da Lei Federal n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de inicio do recebimento da
documentacéo.

11.2-A impugnacao e pedidos de esclarecimentos poderao ser realizados por forma eletronica, pelo

e-mail: licitacao@santosdumont.mg.gov.br, desde que assinada digitalmente, ou por peticdo

dirigida ou protocolada no Setor de Licitacdes, no endereco: Praca Cesario Alvim, n°® 02, Centro,
Santos Dumont — MG, CEP: 36.240-096, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 12h00min
as 17h30min., a ser entregue pessoalmente ou via Correios.

11.3-A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico
oficial no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do protocolo do pedido.

11.4-Ante a acolhida da impugnacdo ao ato convocatorio, serd designada nova data para a
retificacdo desse procedimento.

11.5-Acolhida a impugnagdo, sera alterado o Edital e novamente publicado, decidindo-se a
respeito dos credenciamentos previamente celebrados.

11.6-As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

11.7-As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo entranhados nos autos do
PROCESSO ADMINISTRATIVO e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado, e

vinculardo os participantes e a administracao.

12- DA HOMOLOGACAO DO CREDENCIAMENTO
12.1-Todos aqueles que preencherem os requisitos exigidos neste edital terdo seus requerimentos

de credenciamento homologados pela autoridade competente.
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12.2-Cumpridas as exigéncias de habilitacdo, o credenciamento sera homologado, sendo

formalizado mediante assinatura de termo de contrato conforme Anexo V.

13- DOS RECURSOS

13.1-Dos atos praticados referentes ao indeferimento dos pedidos de credenciamento e demais
procedimentos previstos neste Edital, caberdo recursos administrativos, devendo o interessado
apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da resposta negativa, sob pena de
precluséo.

13.2-Os recursos e contrarrazdes serdo recebidos por meio eletrdnico no endereco
licitacao@santosdumont.mg.gov.br ou por meio fisico diretamente no Setor de Licitacdes do
Municipio no enderego Praca Cesario Alvim, n® 02, Centro, Santos Dumont — MG, CEP: 36.240-
096, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 12h00min as 17h30min., a ser entregue
pessoalmente ou via Correios e serdo dirigidos a comissdo contratacdo designada, o qual podera
reconsiderar sua decisdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-la a
autoridade superior para decisdo, devidamente informados.

13.3-A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias Uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

13.4-0 acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.5-Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco

constante neste Edital.

14- DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

14.1-O credenciamento tera vigéncia a partir de 29 de Agosto de 2024 encerrando o periodo do
credenciamento em 18 de Setembro de 2024.

14.2-0 prazo de contratual sera por um periodo de 12 (doze) meses, perdurara enquanto
houver necessidade da prestacéo de servicos, podendo ser prorrogado por um periodo de até 10

(dez) anos conforme necessidade da secretaria solicitante.

15- DA SUBCONTRATACAO
15.1-Né&o sera admitida a subcontratacdo do objeto deste credenciamento.

16- DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1-Poderad a Administracéo revogar o presente procedimento por conveniéncia administrativa ou
interesse publico devidamente justificado, sem que caiba ao interessado direito a indenizacao,

salvo em caso de dano efetivo disso resultante e na forma da lei.
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16.2-Nenhuma indenizacdo serd devida aos proponentes pela apresentacdo de documentos
relativos a este instrumento de credenciamento.

16.3-Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e
profissionais obtidos em decorréncia do presente instrumento de credenciamento, e a ndo utilizar
ou divulgar as informacdes obtidas para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e correlatas.
16.4-Aplicam-se ao presente credenciamento, naquilo que for compativel, a Lei n® 14.133/2021 e
demais normas legais pertinentes.

16.5-As informac0es relativas a classificacao/habilitacdo do(a) CREDENCIADO(A), bem como os
avisos relativos a este Credenciamento, poderédo ser solicitados por meio do endereco eletrénico:
https://www.santosdumont.mg.gov.br.

16.6-Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cbes constantes da Lei n°
14.133/2021, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se
prestem a suprir eventuais lacunas.

16.7-O  Edital esta  disponibilizado, na integra, no  endereco  eletrbnico
https://www.santosdumont.mg.gov.br_e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no Setor de
LicitacGes do Municipio no enderecgo: Praca Cesario Alvim, n° 02, Centro, Santos Dumont — MG,
CEP: 36.240-096, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 12h00min as 17h30min., periodo
no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.
16.8-Ficam os licitantes/contratados obrigados a manterem os enderecos fisicos e eletrénicos (e-
mail) atualizados e, ainda, ficam obrigados a informar & Administracdo, no prazo méaximo de 2

(dois) dias, em caso de quaisquer alteracdes.

16.9-Presumem-se como lidas as mensagens eletronicas enviadas aos licitantes/contratados, apds 5
(cinco) dias Uteis do envio, a partir de quando 0s prazos para manifestacfes e/ou defesa comecardo
a correr.
16.10-Fazem parte integrante deste edital 0s seguintes anexos:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
ANEXO |1l - MODELO DE DECLARA(}@ES PESSOA JURIDICA
ANEXO IV - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;
Santos Dumont, 16 de Agosto de 2024.

Adriana Aparecida da Silva Pinto
Pregoeira
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ANEXO |
CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024
INEXIGIBILIDADE N°17/2024

TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

O objetivo deste € o Credenciamento de pessoas juridicas para a futura, eventual e parcelada
prestacdo de servicos médicos e demais profissionais ligados a salde, para consultas e sessdes
abrangendo a Policlinica Municipal, Unidades Bésicas de Saude, Pronto Atendimento, Programas
Especiais, Unidade Prisional, e demandas da Secretaria Municipal de Saude no municipio de

Santos Dumont - MG, conforme condigdes previstas neste edital.

O processo de credenciamento ficara aberto no periodo de 29 de Agosto de 2024 encerrando 0
periodo do credenciamento em 18 de Setembro de 2024.

O prazo de vigéncia do contrato, caso seja firmado, sera de 12 (doze) meses contados de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
conforme necessidade e solicitacdo de prorrogacdo anual pela solicitante.

A vigéncia plurianual é mais vantajosa considerando que os valores a serem pagos Sao
padronizados conforme pesquisa de mercado o qual pode ser atualizado anualmente.

O custo estimado total da contratagdo é de R$1.352.000,00 (um milhdo, trezentos e cinquenta e

dois mil reais), conforme segue o quadro abaixo:

Quantidad Unidade de o Valor Valor
Item o Especialidade o
e/ano Aquisicao Unitéario total/ano
1 240 Consulta = 1 unidade [Alergologista R$ 100,00 | R$ 24.000,00
2 360 Consulta = 1 unidade |Anestesista R$ 100,00 | R$ 36.000,00
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) Cardiologista
3 2.000 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 |R$ 200.000,00
Adulto
) Cardiologista
4 240 Consulta = 1 unidade ) R$ 100,00 | R$ 24.000,00
Infantil
5 1.000 Consulta = 1 unidade | Cirurgido Geral R$ 100,00 |R$ 100.000,00
_ Cirurgido
6 240 Consulta = 1 unidade . R$ 100,00 | R$ 24.000,00
Pediatrico
7 240 Consulta = 1 unidade |Cirurgido Vascular | R$ 100,00 | R$ 24.000,00
_ Endocrinologista
8 600 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 | R$60.000,00
Adulto
) Endocrinologista
9 120 Consulta = 1 unidade ) R$ 100,00 | R$12.000,00
Infantil
. Gastroenterologista
10 400 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 | R$40.000,00
Adulto
. Gastroenterologista
11 120 Consulta = 1 unidade ) R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Infantil
12 500 Consulta = 1 unidade Geriatria R$ 100,00 | R$50.000,00
13 240 Consulta =1 unidade | Ginecologista R$ 100,00 | R$24.000,00
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14 240 Consulta =1 unidade | Hematologista R$ 100,00 | R$24.000,00
_ Infectologista
15 120 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Adulto
_ Infectologista
16 120 Consulta = 1 unidade ) R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Infantil
17 120 Consulta = 1 unidade Nefrologista R$ 100,00 | R$12.000,00
18 120 Consulta = 1 unidade | Neurocirurgido R$ 100,00 | R$12.000,00
19 700 Consulta = 1 unidade |Neurologista Geral | R$ 100,00 | R$ 70.000,00
20 120 Consulta = 1 unidade | Neuropediatra R$ 100,00 | R$12.000,00
] Oftalmologista
21 120 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Glaucoma
Oftalmologista
22 120 Consulta =1 unidade | Infantil: 0 a 18 R$ 100,00 | R$ 12.000,00
anos
Ortopedista -
Cirurgido de
23 360 Consulta =1 unidade | Joelhos; Ombro; | R$ 100,00 | R$ 36.000,00
Quadril; Pés e
Tornozelos
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Otorrinolaringologist
24 120 | Consulta =1 unidade |~ oo 998 1 Be 100,00 | R$ 12.000,00
Cirurgido
25 120 Consulta = 1 unidade Pediatria R$ 100,00 | R$ 12.000,00
_ Pneumologista
26 120 Consulta = 1 unidade R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Adulto
_ Pneumologista
27 120 Consulta = 1 unidade o R$ 100,00 | R$ 12.000,00
Pediatrico
28 240 Consulta = 1 unidade Proctologista R$ 100,00 | R$24.000,00
29 240 Consulta = 1 unidade | Psiquiatria Adulto | R$ 100,00 | R$ 24.000,00
30 240 Consulta = 1 unidade |Psiquiatria Infantil | R$ 100,00 | R$ 24.000,00
31 240 Consulta =1 unidade | Reumatologista R$ 100,00 | R$24.000,00
_ Traumatologista
32 240 Consulta = 1 unidade L R$ 100,00 | R$24.000,00
Cirurgiao
33 600 Consulta = 1 unidade Urologista R$ 100,00 | R$60.000,00
34 350 Plantdo 12 horas Clinico Geral R$ 800,00 |R$ 280.000,00
Valor médio Global Total | R$1.352.000,00
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FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo dos profissionais da area da saude, se faz necessarios para o desenvolvimento de
todas as acdes as quais devem ser atendidas pelos referidos servicos e dar continuidade ao trabalho
realizado nas unidades de atendimento a saide no municipio de Santos Dumont/MG, e promover
aquelas cuja demanda jutifica esta contratagdo. Uma vez que na rede falta profissionais
concursados dentro do quadro efetivo, supbe-se necessaria a contratacdo dos servi¢os médicos,
pleiteados nesta oportunidade que tem por objetivo suprir a demanda assistencial e ndo ocasionar
interrupgdo na oferta assistencial das Unidades.

A contratacdo por chamamento publico traz economicidade a este 6rgdo e melhor desempenho das

atividades.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO
A contratacdo visa garantir a continuidade dos servigos atualmente prestados pela Secretaria

Municipal de Saude de Santos Dumont.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os profissionais deverdo prestar servicos complementares nas unidades da rede conveniada e/ou
credenciada da Secretaria Municipal de Saude de Santos Dumont para atendimento ao publico do
SUS, de acordo com a necessidade e interesse publico dos servicos de salde e durante a vigéncia
contratual.

Executar integralmente, sem qualquer resisténcia ou obstaculo, com zelo e dedicacéo as atribuicdes
inerentes ao objeto do contrato, por sua conta e risco, sob sua responsabilidade;

Observar as normas legais e regulamentares pertinentes a CREDENCIANTE, quando aplicaveis a
execucdo do objeto contratado;

Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informac6es requeridas, ressalvadas as
protegidas por sigilo, na forma da lei;

Manter a conduta compativel com a moralidade administrativa;

Tratar com humanidade e respeito toda e qualquer pessoa com quem mantiver contato em
decorréncia da execucdo deste contrato;

N&o opor resisténcia injustificada a execucéo dos servicos objeto deste contrato;

Os dias e horérios de atendimento serdo previamente agendados e definidos pela Secretaria

Municipal de Saude, que informara a Credenciada a agenda mensal;
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Os atendimentos poderdo ocorrer de segunda a domingo, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Saude;

As empresas que por ventura vierem a desistir do credenciamento, deverd solicitar o
descrendenciamento com no minimo 30 dias de antecedéncia, sob pena de multa e demais
penalidades contratuais.

N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CRITERIOS PARA A CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS

A preferéncia para prestacdo dos servigos, quando houver mais de um interessado com
competéncia técnica aprovada para um mesmo item, ser realizada através de rodizio, observada a
ordem cronoldgica de protocolo dos documentos de Habilitacdo perante o Setor de Licitacao.

N&o havendo mais de um credenciado na situacdo prevista no item anterior, sera contratado apenas
aquele que atender o Edital.

A lista de classificacdo sera elaborada, em ordem crescente, de acordo com a ordem cronoldgica de
protocolo dos documentos de Habilitacdo, de modo que o primeiro a protocolar a documentacgéo
para credenciamento, devidamente aprovada, sera o primeiro na lista de classificacdo e assim
sucessivamente.

A lista de classificagdo serd rigorosamente seguida para fins de convocacdo, mantendo-se a
sequéncia, durante a validade do credenciamento.

No caso de descredenciamento do credenciado, sua posi¢do sera ocupada pelo proximo na ordem
de classificacdo, reordenando os demais de forma sucessoria.

Se algum interessado se recusar a prestar os servicos, faculta-se a Secretaria Municipal requisitante
independentemente de aviso, notificagdo, ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, repassar a
ordem de servico ao credenciado de classificacdo imediata e subsequente a daquele que recusou a
prestar 0s servicos.

O Credenciado tera o prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da convocagdo para
assinatura do contrato de credenciamento.

Os servicos serdo solicitados conforme a demanda e disponibilidade de atendimento do Municipio
durante o periodo contratual, cabendo a Secretaria requisitante coordenar a demanda e horario de

atendimento a serem repassados aos credenciados, no momento da assinatura do contratual.

MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

A prestacdo dos servigos acontecerd conforme demanda do Contratante, a serem repassadas pela
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Secretaria Solicitante.

A execucdo dos servicos deverd ser feita atraves de profissionais especializados,
responsabilizando-se por quaisquer danos causados pelos mesmos aos pacientes, decorrentes, de
omissédo, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

A contratada devera prestar 0s servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos pela
Secretaria de Salde, observando-se recomendacdes de boa técnica, normas e legislacéo, colocando
a disposicdo dos beneficiarios do contrato somente profissionais registrados em seus respectivos
conselhos de classe ou servicos reconhecidos e aprovados pelas normas da Organizacdo Mundial
de Sadde e pelo Ministério da Saude.

Os servicos, objeto do presente credenciamento, serdo prestados pelos credenciados no Municipio
de Santos Dumont, junto a Policlinica Municipal.

A contratada deverd comunicar a contratante, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, qualquer impedimento que o impossibilite de realizar o servigo no dia e periodo solicitado;
Caso haja mais de uma empresa interessada, 0S servicos serdo prestados em regime de
revezamento, por plantdo, consultas e ou sessdes, conforme a especificidade de cada area. As
consultas serdo realizadas obrigatoriamente em local indicado pela Secretaria Municipal de Salde;
A contratada devera cumprir os protocolos estabelecidos pelo Ministério da Salde e a Secretaria

Municipal de Salde;

Toda mudanca de horario nos atendimentos agendados devera ser em comum acordo com a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Saude;

A contratada deverd realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos, em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas
as disposicoes legais da profissao;

A contratada devera realizar especificacOes de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
que possuem condicdes cronicas no territorio, junto aos demais membros da equipe;

A contratada devera encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano
terapéutico prescrito;

A contratada devera iniciar as suas atividades, em regra, no prazo maximo de 7 (sete dias) apos a
assinatura do contrato.

A contratada assumird todas as responsabilidades legais decorrentes da emissdo dos servigos

realizados.

Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - SANTOS DUMONT - MG
TEL. (32) 3252- 7400 - (32) 3252- 7401



0 Prefeitura de

uuuuuuuuuuu

Honestidade e Trabalho

As despesas decorrentes do contrato dos profissionais, como salérios, encargos sociais, fiscais,
impostos, taxas e outros serdo por conta da contratada.

E expressamente proibida a cobranca de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servicos prestados
aos usuarios do SUS, podendo a credenciada responder administrativamente em caso de ocorréncia

de quaisquer cobrancas que vierem a ocorrer.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO DAS ROTINAS DE FISCALIZACAO
CONTRATUAL

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato. Nos termos
do art. 117 da Lei n. 14.133/2021 fica(m) nomeado(s) :

Fiscal do contrato:

a) Cristina de Moraes Pereira

Gestora do contrato:

a) Glayce Maria Gomes Rocha da Silva

O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao da
inexigibilidade, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, 81°).

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei n®14.133/2021, art. 117, §2°).

O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
0 acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo
transferird a Administracédo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, 81°).

As comunicagdes entre 0 6rgdo e a contratada devem ser realizadas através do uso de mensagem

eletronica e, excepcionalmente, por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade.
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Antes do pagamento da nota fiscal, devera ser consultada a Certiddo Negativa de Débito (CND)
relativa a Créditos Tributérios Estaduais; Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

A Secretaria Municipal de Saude fara o consolidado de toda a producéo e encaminharé para o
prestador de servigo aprovar e emitir a nota fiscal.

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera feito conforme os valores constantes na
tabela de precos, parte integrante do presente Termo de Referéncia.

Os valores a serem pagos somente serdo liberados apos solicitacdo e apresentacdo da nota fiscal

dos servigos prestados.

Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a conclusdo do servico e liberacdo da
Nota Fiscal pelo setor competente.

Estando o objeto em desacordo com as especificaches e demais exigéncias do Edital, fica a
Secretaria Municipal requisitante autorizada a efetuar o pagamento, em sua integralidade, somente
quando forem processadas as alteracOes e retificagdes determinadas, sem prejuizo da aplicacdo a
sociedade empresaria, das penalidades previstas na legislacdo aplicével;

Ocorrendo a situacdo prevista no subitem 7.2.4, o prazo de pagamento sera contado a partir da
alteracdo processada, em até 30 (trinta) dias corridos;

Nenhum pagamento seré feito antecipadamente;

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

A retencdo do IR devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os percentuais
estabelecidos no Anexo | da IN RFB n° 1.234, de 2012, ou em norma que Vier a altera-la ou
substitui-la, nos mesmos moldes aplicaveis aos 6rgdos da administragdo publica federal. Os
documentos de cobranca emitidos em desacordo ndo serdo aceitos para fins de liquidacdo de
despesa e pagamento.

A emissdo de quaisquer notas fiscais devera obedecer rigorosamente aos ditames da Instrucao
Normativa RFB n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012, com a redacdo que Ihe foi dada pela Instrucao
Normativa n°. 2.145 de 26 de junho de 2023, e do Decreto Municipal n°. 3.730, de 23 de agosto de

2023, sob pena de ndo aceitacdo do documento apresentado ou retencdo do Imposto de Renda na
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Fonte.

DO RECEBIMENTO

Os servicos serdo recebidos provisoriamente a partir do recebimento do relatério mensal emitido
pela contratada, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

Verificada a conformidade, o fiscal deverd elaborar Termo de Recebimento Provisorio, e
encaminhéa-lo ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Os servigos serdo recebidos definitivamente por servidor designado pela autoridade competente,
apos a verificacdo do Termo de Recebimento Provisorio e consequente aceitacdo, obedecendo as
seguintes diretrizes:

Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas

contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagéo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor serad selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, 1V, da Lei n.° 14.133/2021.

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condicOes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral

da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sOcio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o

Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

Caso atendidas as condicdes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd verificada por meio
da apresentacdo dos documentos de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, qualificacéo
econémico-financeira, qualificacdo técnica e declaracdes, conforme solicitado no Item
“DOCUMENTACAO REFERENTE A PESSOA JURIDICA”;

A documentacdo mencionada acima, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, no
que couber;

E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo, encaminhando quando
necessario a Administracdo, a respectiva documentacéo atualizada.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagio com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar
em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ndmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacéo:

DOCUMENTAGAO REFERENTE A PESSOA JURIDICA

Habilitacéo Juridica:

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da

consolidacdo respectiva.

Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - SANTOS DUMONT - MG
TEL. (32) 3252- 7400 - (32) 3252- 7401



0 Prefeitura de

uuuuuuuuuuu

Honestidade e Trabalho

Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidéo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais, municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou
Declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento

equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

Quialificacdo Econdmico-financeira:

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
Quialificacdo técnica:

Indicagéo do profissional medico que executara os servigos em cada uma das categorias/itens deste
edital, bem como a apresentacdo original e de cdpia reprografica do comprovante do respectivo

Conselho da categoria profissional e comprovacao da especializacdo exigida;

Diploma de profissional por categoria, (original e copia reprografica);

A comprovagdo de vinculo entre a empresa licitante e o profissional mencionado no atestado
podera ser feita com a apresentacao de copia do contrato de trabalho com a empresa licitante, ou
copia de contrato de prestacdo de servigo, ou copia da carteira profissional, que demonstre a
identificacdo do profissional, ou quando se tratar de dirigente ou socio da empresa licitante, tal
comprovacdo sera feita através do Ato Constitutivo. Caso a licitante ndo apresente a referida
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documentacdo abaixo no momento da sessdo publica deverd apresentar uma Declaracdo se
comprometendo a fornecer as comprovagdes no momento da assinatura do Contrato.

Das Declaracdes :

O interessado deverd apresentar declaracfes, subscritas pelo representante legal, facultada a

utilizacdo do modelo contido no edital, conforme Anexo I11, atestando que:

Até a presente data, ndo foi considerado iniddneo para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

Encontra-se em situagdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a observancia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo mantendo em seu quadro
de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servigcos perigosos
ou insalubres, ndo possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir de 14(quatorze) anos;

O(A) Sr(a) (nome do(a) representante legal), ndo pertence

ao quadro de servidores ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela
licitagéo, observando o disposto no art. 14°, inciso da Lei Federal n. 14.133/2021,

Dispde de profissional técnico habilitado e capacitado a realizar os servigos solicitados;
Responsabiliza-se pela prestacdo dos servicos em conformidade com a legislacdo pertinente, e que
concorda em prestar servicos objeto deste edital, aceitando receber os valores constantes na tabela
que compdes o Termo de referéncia, Anexo | do Edital,

Que declara cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social,

Que sob pena de desclassificacdo, declara que as suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengées coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

Que declara ndo possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, nos termos do inciso 11l e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;
Que declara, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/91, estar ciente do cumprimento da
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para trabalho da Previdéncia
Social e que, se aplicando ao nimero de funcionarios da minha empresa, atento as regras de
acessibilidade prevista na legislacéo;

Que declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua

habilitacdo no presente processo licitatrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
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posteriores.

A documentacdo de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica e demais
documentos inerentes ao contrato, observado o disposto no respectivo edital, devera ser analisada
de forma integral no prazo maximo de quinze dias Uteis, contados da juntada aos autos fisicos e/ou
eletronicos do procedimento, prorrogavel uma vez por igual periodo, admitida a hipotese de
solicitacdo de esclarecimentos, retificages e complementacdes da documentacdo do interessado.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo a conta de dotacdo orcamentaria

constante do or¢camento vigente sob a seguinte rubrica:

Ficha: 539 - 02.28.02.10.301.0014.2106 - 3.3.90.36.00 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencdo da Atencéo Primaria.

Ficha: 585 - 02.28.02.10.301.0015.2111 - 3.3.90.36.00 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencdo do Programa Saude da Familia.

Ficha: 612 - 02.28.02.10.302.0014.2117 - 3.3.90.36.00 - Outros servi¢os de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencdo da Atencdo Especializada.

Ficha: 652 - 02.28.02.10.305.0014.2123 - 3.3.90.36.00 - Outros servi¢os de Terceiros - Pessoa
Juridica - Programa de Combate a Doencas Sexualmente Transmissiveis DST-AIDS.

Ficha: 539 - 02.28.02.10.305.0017.2124 - 3.3.90.36.00 - Outros servigos de Terceiros - Pessoa

Juridica - Manutencdo da Vigilancia em Saude.
Fontes:
1.500.000.1002 - Identificacdo das despesas com acdes e servicos publicos de saude;

1.621.000.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Estadual;

1.600.000.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Federal;

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - SANTOS DUMONT - MG
TEL. (32) 3252- 7400 - (32) 3252- 7401



0 Prefeitura de

uuuuuuuuuuu

Honestidade e Trabalho

REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO DO
CONTRATO

Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do or¢camento estimado.

Ap0s o interregno de um ano, 0s precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagéo,
pelo contratante, do INPC acumulado dos ultimos doze meses, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade e/ou através de pesquisa mercadoldgica,
quando entdo sera atualizada a Tabela de Valores.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste sera realizado por apostilamento.

Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco estabelecida no contrato.

Para fins do reequilibrio econémico financeiro do contrato, as partes devem apresentar solicitagéo,
anexando planilha detalhada dos custos do objeto, fazendo um comparativo com a composi¢do dos
custos para obtencdo dos precos inicialmente contratados e planilha dos custos para fins do
reequilibrio econémico do contrato.

A extincdo do contrato ndo configuraré obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio.

O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante a

vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo nos termos do art. 107 da Lei 14.133/2021.
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A contratante devera responder ao pedido encaminhado pela contratada em um prazo maximo de
30 (trinta) dias.

OBRIGACOES DO CONTRATADO

Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens em
conformidade com as especificacdes constantes do edital e seus anexos.

Ser responsavel, em relagdo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas e custos diretos e
indiretos decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais.

Se responsabilizar por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao
patrimdnio do contratante, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis e assumindo o dnus decorrente.

Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato e do contrato de prestacdo, todas as condi¢des
gue ensejaram o contrato, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, quando couber.

Justificar eventuais motivos de forca maior que impecam a realizacdo do servico ou o0
fornecimento do bem objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de
eventual termo aditivo para alteracdo do prazo de execucéo.

Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, nos termos da legislacdo vigente,
vedada a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e prévia e expressa autorizacdo do
contratado.

Apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber.

Manter as informacGes e dados do contratado em carater de absoluta confidencialidade e sigilo,
ficando proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar
a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultaneo a entrega do
relatdrio final ou do trabalho contratado.

Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais que devem nortear as agoes
do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no contrato.
Executar o objeto do contrato em conformidade com as normas e regulamentos internos vinculados
ao objeto do contrato.

Atender aos usuarios com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem diferenciag&o,

mantendo sempre a qualidade na prestacdo de seus servicos, conforme a Portaria de Consolidagéo
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MS/GM n° 01/2017, que dispde sobre os direitos e deveres dos usuarios do SUS.
Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos causados ao paciente, aos Orgdos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntéaria, negligéncia, impericia ou
Imprudéncia, praticados por empregados, profissionais ou prepostos da CONTRATADA.

A responsabilidade de que trata na letra b, estende-se ainda aos casos de danos causados por
defeitos relativos a prestacdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei n° 8.078, de
11/09/90 (Caodigo de Defesa do Consumidor).

Selecionar e preparar rigorosamente os colaboradores e/ou prestadores aos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor.

Indicar o profissional responsavel técnico, devidamente habilitado e capacitado para supervisionar
e garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade estabelecidas pela
legislacdo e reciclagens periodicas, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPI’s
e produtos.

Manter o controle de vacinagdo, nos termos de legislagdo vigente, aos funcionarios diretamente
envolvidos na execugdo dos servigos e cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito.
Notificar o MUNICIPIO de eventual alteracdo sua razdo social, além de mudancas em sua
Diretoria, Contrato ou Estatuto, enviando no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
de registro da alteracdo, cOpia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de
Registro das Pessoas Juridicas.

Reconhecer a prerrogativa de controle do Municipio e a autoridade normativa genérica da direcdo
nacional do SUS, decorrente da Lei Organica de Saude, n° 8.080 de 19 de Setembro de 1990.
Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo, fiscalizacdo, verificacdo, controle
ou acompanhamento da execucdo deste contrato pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, ndo
excluindo, nem reduzindo, a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislacdo
vigente.

Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Salde, da Secretaria de
Estado da Salde e de outros 6rgdos competentes.

Justificar ao paciente ou seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
deciséo de ndo realizacdo de qualquer ato previsto neste contrato.

Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, gquantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto.

Estar de acordo com a Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Praca Cesario Alvim, 02 - Centro - SANTOS DUMONT - MG
TEL. (32) 3252- 7400 - (32) 3252- 7401



0 Prefeitura de

uuuuuuuuuuu

Honestidade e Trabalho

OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Realizar a gestéo e fiscalizacdo do contrato.
Proporcionar todas as condi¢fes necessarias, para que o contratado, na condi¢cdo de contratado,

possa cumprir o estabelecido no contrato.

Prestar todas as informacGes e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado.

Fornecer 0s meios necessarios a execucéo, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato.
Efetuar os pagamentos pelos servigos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no edital

de dispensa de licitagdo e na legislacéo.

SANQOES ADMINISTRATIVAS

O(a) CREDENCIADO(A) ficaréa sujeito(a), no caso de falta de exatiddo no cumprimento de seus
deveres ou infracdes, assim considerado pela Administracdo, as penalidades e sancdes previstas
em edital conforme Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,

assegurada a prévia e ampla defesa.

Santos Dumont, 16 de Agosto de 2024.

Claudia de Aquino Paschoal

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 11

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 077/2024 —
INEXIGIBILIDADE N° 017/2024

MODELO DE PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO
Ao Municipio de Santos Dumont

Prezados Senhores,

Eu, (dados do representante legal): nome, nacionalidade, estado civil, CPF, Carteira de
Identidade, endereco completo, na qualidade de diretor (ou outro cargo compativel) da (razdo
social), CNPJ: , endereco completo, tendo pleno conhecimento dos termos do
edital do CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
077/2024 - INEXIGIBILIDADE N° 017/2024, destinando ao credenciamento de pessoas juridicas
para a futura, eventual e parcelada prestacdo de servicos médicos e demais profissionais ligados a

salde, para consultas e sessdes abrangendo a Policlinica Municipal, Unidades Basicas de Salde,
Pronto Atendimento, Programas Especiais, Unidade Prisional, e demandas da Secretaria Municipal
de Salde no municipio de Santos Dumont - MG, vem manifestar adesdo as clausulas e
condicdes nele contidas para a prestagéo de tais servigos, fazendo-0 nos seguintes termos:

A presente proposta se refere a prestacdo de , em conformidade com a planilha
disposta baixo:

ITEM | UNIDADE DE |QUANTIDADE| ESPECIFICACAO | VALOR VALOR
AQUISICAG UNITARIO | TOTAL

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera feito conforme os valores constantes na

tabela de precos, supracitada.
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O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds a conclusédo do servico e liberagdo da Nota

Fiscal pelo setor competente, através de depdsito em conta bancaria, informada abaixo:

A presente proposta é valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de

assinatura.

O proponente se declara apto do ponto de vista juridico, econémico, técnico e operacional para 0s

servigos que integram esta proposta.

A empresa declara irrestrita concordancia com os termos do edital e respectivos anexos.
Sendo assim, solicitamos o credenciamento.
Local e data.

(Nome, CPF, cargo e assinatura do representante legal)
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ANEXO 11

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024

INEXIGIBILIDADE N°17/2024

MODELO DE DECLARACOES DIVERSAS PROCESSO PARA PESSOAS JURIDICAS

O(A) (NOME DO CREDENCIADO(A), com sede no (enderego), inscrita no CNPJ sob no n°,

representada neste ato por seu socio/procurador in fine assinado, devido ao interesse em participar
do Credenciamento em epigrafe que se encontra autuado no processo administrativo acima
indicado, cujo objeto €: CONLrataClo de..........cccoiveieiieieee et ,

conforme especificagdes constantes do Anexo | do Edital, DECLARA, sob as penas da Lei, que:

-Até a presente data, ndo foi considerado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracao

Publica;

-Encontra-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere & observancia
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo mantendo em seu quadro
de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servicos perigosos
ou insalubres, ndo possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

-O(A) Sr(a) (nome do(a) representante legal), ndo pertence

ao quadro de servidores ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela

licitagéo, observando o disposto no art. 14°, inciso da Lei Federal n. 14.133/2021,

-Disp0e de profissional técnico habilitado e capacitado a realizar os servicos solicitados;

-Responsabiliza-se pela prestacdo dos servicos em conformidade com a legislagdo pertinente, e que
concorda em prestar servicos objeto deste edital, aceitando receber os valores constantes na tabela
gue compdes o Termo de referéncia, Anexo | do Edital;
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-Que declara cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social;

-Que sob pena de desclassificacdo, declara que as suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos

termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

-Que declara ndo possuir em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forgado, nos termos do inciso Il e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituigdo Federal,

-Que declara, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213/91, estar ciente do cumprimento da
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para trabalho da Previdéncia
Social e que, se aplicando ao nimero de funcionarios da minha empresa, atento as regras de

acessibilidade prevista na legislacéo;
-Que declara sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua

habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

Local e data.

(nome, CPF, cargo e assinatura do representante legal)
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 77/2024

INEXIGIBILIDADE N°17/2024

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°...... [
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE SANTOS DUMONT E

A EMPRESA ...

O Municipio de Santos Dumont com sede na Praga Cesario Alvim, 02, Centro, na cidade de Santos
Dumont, CEP N° 36.240-096, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 17.747.924/0001-59, neste ato

representado(a) pelo Sr. Prefeito Carlos Alberto de Azevedo, CPF........ccccovvniinnen, , doravante
denominado CONTRATANTE, € 0(8) .cccovrvriniiniinennnn, inscrito(@) no CNPJ sob o n°
............................ , sediado(a) na .............c.eeceevevieennennn, NA cidade de ..., NESte ato
representada POr .....ccoccooveevieeieiiece e (nome e funcdo no contratado), doravante

designado CONTRATADO, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 077/2024 e em
observancia as disposicGes da Lei n°® 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente Contrato,
decorrente da Inexigibilidade de Licitacdo n° 017/2024, mediante as clausulas e condic¢Bes a seguir

enunciadas:

1-CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1-O objeto do presente instrumento é o credenciamento de pessoas juridicas para a futura,
eventual e parcelada prestacdo de servigos médicos e demais profissionais ligados a saude, para
consultas e sessbes abrangendo a Policlinica Municipal, Unidades Basicas de Saude, Pronto
Atendimento, Programas Especiais, Unidade Prisional, e demandas da Secretaria Municipal de
Saude no municipio de Santos Dumont - MG, nas condigdes estabelecidas neste instrumento.

1.2-Objeto da contratacéo:

ITEM | UNIDADE DE |QUANTIDADE| ESPECIFICACAO | VALOR VALOR
AQUISICAG UNITARIO | TOTAL
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1.3-S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
-O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

-O Edital de Licitagéo;

-A Proposta do Contratado; e

-Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2-CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1-O prazo de vigéncia da presente contratagdo serd de 12 (doze) meses contados de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3-CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUQAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1-0 regime de execucdo contratual, o0 modelo de gestdo, assim como 0s prazos e condicdes de
conclusdo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a

este Contrato.

4-CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAQAO
4.1-Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5-CLAUSULA QUINTA - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

5.1-0 valor total da contratacéo é de R$.......... (e )

5.2-No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao;

5.3-O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

5.4-A Secretaria Municipal de Saude fara o consolidado de toda a produgéo e encaminhara para o
prestador de servigo aprovar e emitir a nota fiscal.

5.5-O pagamento pelos servigos efetivamente prestados seré feito conforme os valores constantes
na tabela de precos, parte integrante do presente Termo de Referéncia.

5.6-Os valores a serem pagos somente serdo liberados apos solicitacdo e apresentacdo da nota
fiscal dos servigos prestados.

5.7-Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apds a conclusdo do servico e liberacéo
da Nota Fiscal pelo setor competente.

5.8-Estando o objeto em desacordo com as especificacbes e demais exigéncias do Edital, fica a
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Secretaria Municipal requisitante autorizada a efetuar o pagamento, em sua integralidade, somente
quando forem processadas as alteracOes e retificacdes determinadas, sem prejuizo da aplicacdo a
sociedade empresaria, das penalidades previstas na legislacdo aplicavel;

5.9-Ocorrendo a situacdo prevista no subitem 5.8, o prazo de pagamento serd contado a partir da
alteracdo processada, em até 30 (trinta) dias corridos;

5.10-Nenhum pagamento sera feito antecipadamente;

5.11-Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
5.12-Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacédo
vigente.

5.13-A retengdo do IR devera ser destacada no corpo do documento fiscal observando os
percentuais estabelecidos no Anexo | da IN RFB n° 1.234, de 2012, ou em norma que vier a altera-
la ou substitui-la, nos mesmos moldes aplicaveis aos 6rgdos da administracdo publica federal. Os
documentos de cobranca emitidos em desacordo ndo serdo aceitos para fins de liquidacdo de
despesa e pagamento.

5.14-A emissdo de quaisquer notas fiscais devera obedecer rigorosamente aos ditames da Instrugdo
Normativa RFB n°. 1.234, de 11 de janeiro de 2012, com a redacdo que lhe foi dada pela Instrugéo
Normativa n°. 2.145 de 26 de junho de 2023, e do Decreto Municipal n°. 3.730, de 23 de agosto de
2023, sob pena de ndo aceitacdo do documento apresentado ou retencdo do Imposto de Renda na

Fonte.

6-CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1-Das Obrigactes da CONTRATADA :

I-Executar os termos do instrumento contratual ou da ordem de servigo ou fornecimento de bens
em conformidade com as especificagcdes constantes do edital e seus anexos;

I1-Ser responsavel, em relacéo aos seus técnicos e ao servico, por todas as despesas e custos diretos
e indiretos decorrentes da execucdo dos instrumentos contratuais;

I11-Se responsabilizar por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar
ao patriménio do contratante, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizacgdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

IV-Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato e do contrato de prestacdo, todas as
condi¢des que ensejaram o contrato, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade
técnico-operacional, quando couber;

V-Justificar eventuais motivos de forca maior que impecam a realizacdo do servico ou 0
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fornecimento do bem objeto do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de
eventual termo aditivo para alteragdo do prazo de execugdo;

VI-Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislacdo vigente,
vedada a subcontratacdo do objeto sem previsdo editalicia e prévia e expressa autorizacdo do
contratado;

VII-Apresentar, quando solicitado pelo érgdo ou entidade contratante, relacdo completa dos
profissionais, indicando os cargos, fungdes e respectivos nomes completos, bem como, o
demonstrativo do tempo alocado e cronograma respectivo, quando couber;

VIlI-Manter as informacgdes e dados do contratado em carater de absoluta confidencialidade e
sigilo, ficando proibida a sua divulgacdo para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a
efetuar a entrega para a contratante de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo a
entrega do relatorio final ou do trabalho contratado;

IX-Observar o estrito atendimento dos valores e 0s compromissos morais que devem nortear as
acdes do contratado e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas no
contrato;

X-Executar o objeto do contrato em conformidade com as normas e regulamentos internos
vinculados ao objeto do contrato;

XI-Atender aos usudrios com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem
diferenciacdo, mantendo sempre a qualidade na prestacdo de seus servigos, conforme a Portaria de
Consolidacdo MS/GM n° 01/2017, que dispGe sobre os direitos e deveres dos usuarios do SUS;
XlI-Responsabilizar-se pela indenizacdo de danos causados ao paciente, aos 6rgaos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou
Imprudéncia, praticados por empregados, profissionais ou prepostos da CONTRATADA,;

XI1I-A responsabilidade de que trata na letra b, estende-se ainda aos casos de danos causados por
defeitos relativos & prestacdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei n° 8.078, de
11/09/90 (Codigo de Defesa do Consumidor);

XIV-Selecionar e preparar rigorosamente os colaboradores e/ou prestadores aos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

XV-Indicar o profissional responsavel técnico, devidamente habilitado e capacitado para
supervisionar e garantir a execucao dos servigos dentro das normas de boa préatica e qualidade
estabelecidas pela legislacéo e reciclagens periodicas, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso
adequado de EPI’s e produtos;

XVI-Manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos funcionarios
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diretamente envolvidos na execucdo dos servi¢os e cumprir, além dos postulados legais vigentes
de ambito;

XVII-Notificar o MUNICIPIO de eventual alteragio sua razdo social, além de mudancas em sua
Diretoria, Contrato ou Estatuto, enviando no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
de registro da alteracdo, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de
Registro das Pessoas Juridicas;

XVIII-Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da formalidade complementar
exercidos pelo MUNICIPIO sobre a execugdo do objeto deste contrato, 0s contraentes reconhecem
a prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da direcdo nacional do SUS,
decorrente da Lei Organica de Salde, n° 8.080 de 19 de Setembro de 1990;

XIX-Aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspecdo, fiscalizacdo, verificacao,
controle ou acompanhamento da execucdo deste contrato pelos Orgdos competentes do
MUNICIPIO, no excluindo, nem reduzindo, a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos
da legislagéo vigente;

XX-Cumprir e fazer cumprir as Normas Técnicas emanadas do Ministério da Salde, da Secretaria
de Estado da Saude e de outros 6rgdos competentes;

XXI-Justificar ao paciente ou seu responsavel, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
deciséo de ndo realizacdo de qualquer ato previsto neste contrato;

XXII-Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

XXIII-Estar de acordo com a Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

6.2-Das ObrigacGes da CONTRATANTE:

I-Realizar a gestéo e fiscalizagdo do contrato;

I1-Proporcionar todas as condi¢Ges necessérias, para que o contratado, na condi¢do de contratado,
possa cumprir o estabelecido no contrato;

I11-Prestar todas as informaces e esclarecimentos necessarios para a fiel execucdo contratual, que
venham a ser solicitados pelo contratado;

IV-Fornecer 0s meios necessarios a execucao, pelo contratado, dos servigos objeto do contrato;
V-Efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, dentro dos prazos previstos no contrato, no

edital de dispensa de licitacdo e na legislag&o.
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7-CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
7.1-Nao haveré exigéncia de garantia contratual da execuc&o.

8-CLAUSULA OITAVA - DAS INFRAC}C)ES E SANQOES ADMINISTRATIVAS
8.1-Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a)der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c)der causa a inexecucao total do contrato;

d)deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e)ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f)ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g)ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h)apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

i)fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j)comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Ipraticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

m)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2-Sera aplicada a sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica
Municipal, pelo prazo méaximo de trés anos, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, observando- se 0s parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes
infracoes:

I- dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

I1- dar causa & inexecucao total do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

I11- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.
IV - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:
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Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.

V - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos.

VI - ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 03 (trés) anos.

8.2.1-Serd aplicada a sangdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Pablica direta e indireta, de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés
anos e maximo de seis anos, observando-se 0s parametros estabelecidos, aos responsaveis pelas
seguintes infracdes:

I- apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacdo ou a execugéo do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

I1- fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.

I11- comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.

IV- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.

V - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013:

Pena - impedimento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos e maximo de 06 (seis) anos.

VI-Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica direta e indireta, de todos os entes federativos, no caso das infracdes
previstas no subitem 8.1.8, pelo prazo méximo de seis anos, quando se justificar a imposicéo de
penalidade mais grave.

8.2.2-A aplicagdo da declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo
Pablica direta e indireta deve ser precedida de analise juridica e sera de competéncia exclusiva da
autoridade méaxima do 6rgao ou entidade.

8.2.3-O cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitacdo ou relagdo contratual
sujeitard o infrator a sangéo cabivel para a mais grave entre elas, ou se iguais, somente uma delas,
sopesando-se, em qualquer caso, as demais infragcbes como circunstancia agravante.

8.2.4-Ndo se aplica a regra prevista no subitem 8.1.9 se ja houver ocorrido o julgamento ou, pelo
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estagio processual, revelar-se inconveniente a avaliagdo conjunta dos fatos.

8.2.5-O disposto no subitem 8.1 ndo afasta a possibilidade de aplicagdo da pena de multa
compensatdria cumulativamente a sangdo mais grave.

8.2.6-Na aplicacdo das san¢des, a Administracdo Pablica deve observar:

I- a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

I1- as peculiaridades do caso concreto;

[11- as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV- 0s danos que dela provierem para a Administracdo, para o funcionamento dos servigos

publicos ou para o interesse coletivo;

V- a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel pela infracdo,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.2.7-S&o circunstancias agravantes:

I- a pratica da infracdo com violacdo de dever inerente a cargo, oficio ou profisséo;

I1- 0 conluio entre fornecedores para a préatica da infracéo;

I11- a apresentacdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuragédo de
responsabilidade;

IV- a reincidéncia;

V- a préatica de qualquer de infracGes absorvidas, na forma do disposto no subitem 8.1 deste edital.
VI-Verifica-se a reincidéncia quando o acusado comete qualquer nova infracdo, depois de
condenado definitivamente por infracdo anterior;

8.2.8-Para efeito de reincidéncia:

I- considera-se a decisdo proferida no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, se imposta a pena de declaracao de inidoneidade de licitar e contratar;

I1- ndo prevalece a condenacgdo anterior, se entre a data da publicacdo da decisdo definitiva dessa e
a do cometimento da nova infracéo tiver decorrido periodo de tempo superior a cinco anos;

I11- ndo se verifica, se tiver ocorrido a reabilitacdo em relacdo a infracdo anterior.

8.2.9-Sdo circunstancias atenuantes:

I- a primariedade;

I1- procurar evitar ou minorar as consequéncias da infragdo antes do julgamento;

I11- reparar o dano antes do julgamento;

IV- confessar a autoria da infracdo.

8.2.10-Considera-se primério aquele que ndo tenha sido condenado definitivamente por infracéo
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administrativa prevista em lei ou j& tenha sido reabilitado.

8.2.11-As penalidades mencionadas nos subitens acima serdo aplicadas ap6s regular procedimento
administrativo, podendo ser cumuladas na forma da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021,
reservado ao Municipio o direito de determinar a interrupcdo temporaria dos servicos ou

fornecimento no transcurso do procedimento administrativo.

9-CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
9.1-0 contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem

sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

9.2 contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o Contratante, quando esta
ndo dispuser de creditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais Ihe oferece vantagem.

9.3-A extincdo nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

9.4-Caso a notificacdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses
da data da comunicacéo.

9.5-O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.6-Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

9.7-A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.8-Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

9.9-0 termo de rescisao, sempre que possivel, serad precedido:

I-Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

I1-Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

[11-Indenizacgdes e multas.

10-CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

10.1-As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo a conta de dotagdo
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orcamentaria constante do orgamento vigente sob a seguinte rubrica:

Ficha: 539 - 02.28.02.10.301.0014.2106 - 3.3.90.36.00 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencédo da Atencdo Primaria

Ficha: 585 - 02.28.02.10.301.0015.2111 - 3.3.90.36.00 - Outros servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencdo do Programa Salude da Familia

Ficha: 612 - 02.28.02.10.302.0014.2117 - 3.3.90.36.00 - Outros servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Manutencdo da Atencdo Especializada

Ficha: 652 - 02.28.02.10.305.0014.2123 - 3.3.90.36.00 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Programa de Combate a Doencas Sexualmente Transmissiveis DST-AIDS

Ficha: 539 - 02.28.02.10.305.0017.2124 - 3.3.90.36.00 - Outros servicos de Terceiros - Pessoa

Juridica - Manutencéo da Vigilancia em Saude.
Fontes:
1.500.000.1002 - Identificacdo das despesas com ac¢des e servicos publicos de satde

1.621.000.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Estadual

1.600.000.0000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo
Federal.

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

11-CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1-Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.

12-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - D AS ALTERAGOES
12.1-Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2-O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
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supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

12.3-As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.
12.4-Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

13-CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
13.1-Incumbira &8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e

condicdes previstas na Lei n°® 14.133/21.

14-CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1-E eleito o Foro da Comarca de Santos Dumont/MG para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 81°da Lei n® 14.133/21.

Santos Dumont, .......... 0de. e, de 2024.

MUNICIPIO DE SANTOS DUMONT CONTRATADO(A)
CARLOS ALBERTO DE AZEVEDO REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADO
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
NOME CPF
NOME CPF
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